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Mission Azur est un processus de conversion pastorale, 
né dans l’élan donné par le Pape François à partir de 
l’Exhortation Evangelii Gaudium (2013) : « sortir de son 
propre confort et avoir le courage de rejoindre toutes les 
périphéries qui ont besoin de la lumière de l’Évangile »  
[EG n° 20]. Il s’agit pour nous d’annoncer l’Évangile au 
monde d’aujourd’hui.

• Mission Azur se veut une dynamique pastorale, un 
élan qui concerne tant les paroisses, que les Pôles, les 
Services, les Mouvements…
 Il s’agit d’un processus de transformation missionnaire 
à l’échelle du diocèse. Il invite à ne pas s’installer dans 
des habitudes (“on a toujours fait comme cela…”) mais 
laisser l’Esprit nous bousculer pour discerner et accomplir 
la Volonté de Dieu, tant sur les personnes que sur les 
structures ou les étapes à franchir. Le Saint Père parle d’un 
changement de paradigme, en vue de l’annonce et de la 
croissance du Peuple de Dieu.

• Mission Azur nous rappelle que tout commence par la 
conversion personnelle de chacun. Il s’agit de se laisser 
toucher par l’Esprit Saint, et de Le laisser agir… La conversion 
personnelle sous-entend une disponibilité du cœur et un 
désir de suivre Jésus, engendrant une cohérence de vie à 
partir de l’Évangile. La conversion pastorale est déjà une 
conversion spirituelle, et donc une conversion du cœur…

Initiée en 2017, Mission 
Azur cherche à discerner  
les appels de l’Esprit,  
afin de répondre toujours 
davantage aux besoins  
de conversion pastorale et 
d’évangélisation du diocèse 
de Nice, et inviter chacun  
à devenir “disciple-mission-
naire“.

CARACTÉRISTIQUES



• Mission Azur est basée sur les intuitions de la Charte 
d’évangélisation du diocèse (Diocèse 2000), et surtout 
sur l’Exhortation Evangelii Gaudium (Pape François 2013). 
La transformation missionnaire rejoint toutes les structures et 
toutes les personnes de notre Église. Cette transformation 
pastorale doit petit à petit devenir “ordinaire” dans 
notre Église. Ce n’est pas une simple “idée”, mais une 
dynamique qui rejoint chacun, quels que soient son histoire, 
ses moyens et là où il se trouve. Elle agit transversalement, 
sous l’impulsion du diocèse (et donc de l’évêque) pour 
rejoindre chacun et chaque structure ou communauté,  
et lui permettre de vivre davantage de Dieu.

• Dans le contexte actuel de déchristianisation et 
de perte du sens de Dieu, Mission Azur veut redonner 
un souffle évangélisateur en se structurant autour de la 
croissance de la Foi, de la force de l’Espérance et de la Vie 
de Charité. Il invite chacun à vivre avec audace et confiance 
la Joie de l’Évangile. Mission Azur veut poser une vision 
large et inspirante, “pour la Gloire de Dieu et le Salut du 
monde” qui s’adresse tant aux fidèles, qu’aux personnes 
qui n’ont pas encore rejoint le diocèse.

OBJECTIFS

Mission Azur a différents objectifs :

• Permettre une rencontre en  
vérité avec le Christ, Chemin,  
Vérité et Vie. Que toute personne 
dans les Alpes-Maritimes, chrétien ou 
non, puisse faire cette rencontre qui 
changera sa vie et donnera sens à ce 
qu’il est et à ce qu’il fait.

• Se laisser transformer par l’Esprit 
Saint pour qu’Il nous aide à discerner 
la Volonté de Dieu afin de la mettre 
en œuvre.



• Reconnaître que l’Église est là pour 
nous conduire, par le Christ, vers la  
Plénitude de Dieu au Ciel. L’Église n’est 
pas d’abord une institution avec ses struc-
tures, mais le Peuple de Dieu qui marche 
avec le Christ vers la Vie éternelle sous la 
conduite de l’Esprit Saint. Ce sont les struc-
tures qui doivent se mettre au service de la 
Mission de Salut de l’Église.

• Se rappeler que le baptême est le 
sceau de notre mission respective, la source de notre  
Foi, la clé de notre appartenance à l’Église. Tout  
baptisé-confirmé reçoit la mission de vivre pleinement, seul 
et en communauté, la Joie de l’Évangile.

• Accompagner chacun là où il est dans sa vie, et là où il 
en est dans sa relation avec le Christ. Il s’agit de rejoindre 
chacun et “de faire un bout de chemin avec lui” dans sa 
rencontre avec le Christ qui témoigne de la Miséricorde du 
Père.

• Témoigner qu’il y a différentes missions dans l’Église :  
tous sont appelés à la sainteté et au témoignage ;  
les prêtres au service du Peuple de Dieu, reçoivent la 
mission d’enseigner, de guider et de sanctifier cha-
cun par la Grâce de Dieu ; les diacres sont là pour nous  
apprendre et nous aider à servir Dieu et nos frères ; les 
consacrées témoignent de l’Absolu de Dieu et donc  
de la Vie éternelle. La communion entre tous est la clé de la  
fécondité de notre mission évangélique.

• Susciter des vocations au cœur de la dynamique mis-
sionnaire ; toute vocation est un appel de Dieu qui rejoint 
notre liberté, et est donnée pour le bien de chacun et la 
joie de celui qui y répond : vocations au service des autres,  
vocations sacerdotales et religieuses, vocations mission-
naires, vocations au service des plus pauvres, vocations au 
service de l’Église…

• Faire grandir une culture de la synodalité. La syno-
dalité c’est d’abord l’écoute de Dieu Lui-même, afin de 



discerner ensemble Sa volonté et de La mettre en œuvre 
avec l’Esprit Saint. C’est aussi s’écouter les uns les autres et 
mettre en œuvre une dynamique d’évangélisation et de vie  
chrétienne fructueuse, afin de vivre au quotidien la Joie  
de l’Évangile. A l’invitation du Saint Père, laissons cette  
dynamique d’écoute habiter nos discernements et nos  
fonctionnements.

• Envoyer chacun en mission au nom de son baptême / 
confirmation. Chacun est appelé, là où il se trouve, à an-
noncer la Bonne Nouvelle, à partir du Kérygme et de son 
témoignage personnel [kérygme : «Jésus Christ t’aime, il 
a donné sa vie pour te sauver, et maintenant il est vivant à 
tes côtés chaque jour pour t’éclairer, pour te fortifier, pour te  
libérer” ; Evangelii Gaudium 164]. Le Saint Père insiste sur  
notre condition commune de “disciples-missionnaires”.

Mission Azur s’appuie sur différents moyens reçus ou 
mis en œuvre :

• Se laisser toucher, transformer et envoyer par l’Esprit 
Saint  ; l’Église est là pour discerner et authentifier cette 
action. C’est la Grâce qui, accueillie, transforme les cœurs 
 et sanctifie.

MOYENS



• Place de la Parole de Dieu : 
“Allez, de toutes nations faites des 
disciples…” (Mt 28, 19). Il s’agit de 
se laisser toucher par une Parole 
efficace et vraie qui vient de Dieu.  La 
Parole de Dieu, méditée, connue et 
annoncée doit structurer l’Annonce 
de la Bonne Nouvelle.

• Place des 5 essentiels [Vie de 
prière, Formation, Vie fraternelle, 

Attention aux plus pauvres, Souci de l’évangélisation] 
comme base et moyens pour un état des lieux et pour se 
donner des objectifs à atteindre. Les 5 points clés de la vie 
chrétienne (Cf Ac 2, 42-47) sont à faire grandir simultanément 
pour une réelle fécondité.

• Place du Parcours des Disciples-Missionnaires qui  
rejoint chacun (clercs et laïcs) pour nous faire sortir de  
nous-même et donner les outils nécessaires pour la conver-
sion pastorale. C’est le chemin habituel proposé à tous :  
un processus missionnaire (par module) où la formation 
intégrale (tant intellectuelle, humaine, spirituelle que  
missionnaire) rejoint chacun en leur faisant vivre les 5  
essentiels. Cette proposition est la formation clé de la  
transformation diocésaine.

• Mettre en place un projet missionnaire dans toutes nos 
structures (paroisses, services, mouvements). Ce projet est à  
bâtir à partir de l’histoire, des besoins discernés, et de l’audace 
mise en œuvre dans la recherche de la Volonté de Dieu.  
Il veut ultimement permettre une vraie conversion et une 
croissance dans l’amitié avec Dieu.

• Une large réforme des services diocésains a 
été entreprise en mettant en place une organisation 
autour de 4 Pôles missionnaires [Annonce de la 
Foi, Solidarités, Dialogue avec le monde, Jeunes].  
Ces Pôles, qui rassemblent services diocésains et 
mouvements, veulent engendrer une dynamique 
missionnaire, en portant ensemble et en mutualisant les 
forces nécessaires.



• Ajustements dans les contours des paroisses ou des  
doyennés. Ces ajustements veulent privilégier la proximité 
et la constitution de communautés missionnaires.

• Les visites pastorales mises en place autour des conseils  
rapprochés du curé veulent rejoindre les équipes qui portent 
la transformation pastorale dans la paroisse. Ces visites 
pastorales sont là pour stimuler, encourager et pousser 
chacun à emprunter ce chemin de conversion pastorale.

• Mission Azur est pilotée par le 
Conseil épiscopal, aidé des diffé-
rents conseils diocésains (Conseil des 
Doyens et Conseil des Pôles).

• Sa mission s’inscrit dans celle de 
l’Église diocésaine sous la conduite 
du successeur des Apôtres. Elle est 
transversale par rapport aux structures 
existantes, car elle cherche à insuffler 
une dynamique globale dans tout le 
diocèse.

• Mission Azur se veut à l’écoute 
des intuitions portées par le Siège de Pierre, et des grands 
textes de l’Église qui constituent la Tradition.

GOUVERNANCE



n i c e . c a t h o l i q u e . f r

Mission Azur veut dynamiser le diocèse de Nice 
et ses habitants, et inviter chacun à une vraie 
conversion pastorale sous l’élan de l’Esprit 
Saint. À chacun de se positionner en vérité 
pour voir où il en est dans cette démarche 
d’évangélisation et comment il se laisse toucher 
par cette dynamique qui veut nous aider à être 
des “disciples-missionnaires” joyeux et 
audacieux.  Ceci est vrai tant à titre personnel 
qu’au niveau communautaire (paroisse, 
doyenné, service, mouvement…). Les moyens 
proposés, ainsi que des relectures régulières 
(personnelles ou à plusieurs) nous stimuleront et 
nous aideront à franchir les étapes nécessaires. 
Les appels pressants du Saint Père, relayés par 
toute l’Église, nous invitent à nous engager 
avec con iance et audace dans cette voie en 
demandant à l’Esprit Saint de nous éclairer et de 
nous accompagner de Sa force.


